) Firmado digitalmente por PAZ PEREZ

_ FELIX MANUEL LEWINSKI DOENITZ FIR
{ 41517031 hard
CONTRALORIA Soy el autor del documento

CHNMDIARISAADR RS Fecha: 29-05-2024 12:14:52 -05:00

INFORME

"RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR PERIODO

ANUAL™

HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS
ANEXO N° 6

LOS OLIVOS - LIMA — LIMA

05/2024

FIRMA DEL TITULAR DE LA ENTIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS: FELIX MANUEL LEWINSKI DOENITZ PAZ PEREZ
CARGO: PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

La informacioén registrada en el presente informe tiene la condicién de declaracion jurada y el que suscribe se responsabiliza por su contenido y los anexos de

las cuatro secciones, incluyendo la informacién de sus unidades ejecutoras.

"Tipo Informe: a) Por Periodo Anual o b) Por Cese en el Cargo Aplica solo para Informe de Rendicion de Cuentas por Cese en el Cargo para periodo definido
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1 INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.

1.1 Informacién General de Titular de Pliego.

Cadigo de la Entidad 5584

Nombre de la entidad HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS

Apellidos y Nombres del Titular de | PAZ PEREZ FELIX MANUEL LEWINSKI DOENITZ

la entidad

Cargo del Titular PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

Tipo de documento de identidad DNI

N° de documento de identidad 41517031

Teléfonos: 977962608

Correo Electrénico FELIX.PAZ@MUNILOSOLIVOS.GOP.PE

Tipo de informe POR PERIODO ANUAL

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestion: 24/11/2023 Nro. Documento de RESOLUCION DE
Nombramiento / Designacién ALCALDIA N°283-

2023

Fecha de cese de gestion: 27/03/2024 Nro. Documento de Cese de SIGUE EN EL CARGO
corresponder ACTUALMENTE 2024

Fecha de inicio del periodo 01/01/2023 Fecha de corte del periodo 31/12/2023

reportado: reportado

Fecha de Generacion (*): 28/05/2024 12:39:52 p.m.

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

1.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracion del Informe

N° Unidad ejecutora Tipo y N° de documento de | Apellidos y nombres Fecha de Remiti6é
identidad inicio en el informacién
cargo (si/no)

No se encontraron registros.

Comentarios

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO : FELIX MANUEL LEWINSKI DOENITZ PAZ PEREZ
DIRECTOR GENERAL : JOSE MANUEL DE LA CRUS VALIENTE
DIRECTOR DE LA DIRECCION MEIDICA : BLANCA DEL VALLE VIGIL
JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA: JOHNNY GALVAN VALDEZ
JEFE DE LA OFICINA DE LA GESTION DE LA CALIDAD, DERECHOS DE LAS PERSONAS E IMAGEN
INSTITUCONAL
oniins \ JEFE DE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

1.3 Misién, Visién, Valores y Organigrama
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Somos un Hospital comprometido con la salud de la poblacién Lima Norte, que brinda atencién médica integral
con énfasis en la prevencién de las enfermedades y promocién de la salud, contando para ello con profesionales
altamente calificados, infraestructura y tecnologia moderna priorizado el trato digno, respetuoso e inclusivo.

b. Visién

Ser reconocidos como primer Hospital digital de Lima Metropolitana, mejorando nuestra infraestructura y
equipamiento para ofrecer nuevos servicios a nuestra comunidad, teniendo como eje central la basqueda
incansable de los mas altos estandares de calidad en la atencion, el trato y la seguridad del paciente.

c. Valores

Respeto al usuario: Respeto entre usuarios externos e internos a sus opiniones y sentimientos, normas es una
forma de reconocimiento, aprecio y valorizacion de las cualidades de los demés.

Vocacion de servicio: Entrega al trabajo, mas alla de la responsabilidad contractual.

Trabajo en equipo: Consolidacién como organizacién donde el trabajo en equipo se convierte en un elemento
valioso.

Inclusion Social: Servicio de la salud que permita a las personas acceder a ellos, sin discriminacion de sexo raza,
religion, condicion social y econdémica.

Equidad: Oportunidad para acceder a los servicios esenciales de salud privilegiando a los sectores mas
vulnerables en particular a nifios y adultos mayores.

Eficiencia: Capacidad para lograr beneficios en la salud empleados los mejores medios posibles y optimizacion
el uso de los recursos.

Calidad: Satisfacer las necesidades de la poblacion en materia de salud en forma oportuna, rapida y eficaz.
Sostenibilidad: Garantizar la continuidad del modelo, cautelando el financiamiento del costo de los servicios,
buscando el maximo beneficio social.

d. Organigrama
ESTRUCTURA ORGANICA DEL HMLO

I. CONSEJO DIRECTIVO

II. ORGANO DE DIRECCION
Direccion General.

l1l. ORGANO DE CONTROL
Organo de Control Institucional.

IV. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Oficina de Asesoria Juridica.

V° B Oficina de Gestidn de la Calidad y Derechos de las Personas e Imagen Institucional.
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VI. ORGANOS DE LINEA

Direccion Médica, Atencion Primaria y Epidemiologia.
Departamento de Especialidades Medico Clinicas
Departamento de Especialidades Médico - Quirdrgicas
Departamento de Apoyo al Diagnostico
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestién

NUEVAS CONTRATACIONES DE EMPRESAS MEDICA PARA UN MEJOR SERVICIO EN ATENCIONES MEDICAS
AMBULATORIAS

MEJORAMIENTO EN LOS SERVICIOS ASISTENCIALES, EN EL CONTROL DEL PERSONAL MEDICOS,
ENFERMERIA EN LAS HORAS PROGRAMADAS, REALIZANDO SUPERVICION

CONVENIO DE BANCO DE SANGRES CON EL HOSPITAL SANTA ROSA

CAMPANAS MEDICAS REALIZADAS INTRAMURAL Y EXTRAMURAL EN EL DISTRITO DE LOS OLIVOS
MANTENIMIENTO INTERIOR Y EXTERIOR DEL HOSPITAL, CON NUEVA IMAGEN, PARA UNA BUENA ATENCION A
LOS PACIENTES

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir
NINGUNA LIMITACION
1.6 Recomendaciones de Mejora

SEGUIR TRABAJANDO CON LAS CAMPANAS MEDICAS INTRAMURAL Y EXTRAMURAL
SUPERVISION A TODAS AREAS DE SERVICIOS MEDICOS

REALIZAR ENCUESTA DE SATISFACCION AL SERVICIO MEDICO

RENOVACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS, Y MOBILIARIOS HOSPITALARIOS
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SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administracion publica
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional;, Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico, Inversién Pablica,
Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento Publico, Gestién de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de la
Gestion Publica.

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

1.1. Informacién General del PEI

Horizonte temporal del PEI

Afio Inicio 2018 Afio Fin 2026

Resolucion que aprueba el PEI vigente RESOLUCION DE GERENCIA Fecha de resolucion 22/06/2023
MUNICIPAL N°356-2023

Informe técnico CEPLAN n°D000234-2021 CEPLAN-DNCPPEI Fecha de informe técnico 21/09/2021

Cantidad Objetivos Estratégicos Institucionales del 7 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del 7

PEI PEI con ejecucion presupuestal

Link del PEI en el Portal de Transparencia Estandar https://transparencia.hospitalmunilosolivos.gob.pe/portal/images/hmlo/PDF/PEI-HMLO-2016-2019.pdf

Nota:

1.2 Presupuesto asignado a Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI)
N° Cadigo de OEI Descripcién del OEI POI Madificado consistente POI Anual Modificado (PIM) POI Anual Modificado (en  p
con el PIA ejecucion) %SD
e
A B c D E ir
33
1 OEI 02 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y 10,416,320.00 14,671,731.00 12,337,333.00: %
ESTILO DE VIDA SALUDABLES EN LA

POBLACION DEL DISTRITO DE LOS 24

OLIVOS N

2 OEI 07 MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL 7,731,268.00 7,187,084.00 5,359,720.0¢

3

Ay B provienen de la informacién PEI.

00:50- 2S:¥T:TT|rEeT
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2.

C, Dy E, provienen de la informacion del POI.

A, B, C, Dy E puede obtenerlo al exportar excel del aplicativo Ceplan V.01 con usuario admin de Pliego (Menu: Reportes/Exportar/todas las UES./Generar por AO Anual 2022/Descargar)

Reglas:

C es el valor de la columna Total Fn(CS) de informacion del POl y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

D es el valor de la columna Total Fn(RE) de informacién del POI y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

E es el valor de la columna Total Fn(SE) de informacién del POl y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

1.3.

Cumplimiento de metas de indicadores de Objetivos Estratégicos Institucional del Plan Estratégico Institucional (PEI)

N° Cadigo de OEI Cadigo del Nombre del Parametro Sentido Linea Linea Base Valor Valor % de avance | Comentario sobre
indicador Indicador de Medicién | Esperad Base Valor (**) esperado obtenido del del el valor obtenido
o del Afio (*) del indicador al | indicador en
Indicado indicador al final del el periodo
r final del periodo reportado
periodo reportado
reportado **)
(***)
A B c D E F G H | J K
1 OEI 02 O.E.102 | NUMERO DE CANTIDAD DESCEN | 2020.00 12.00 14.00 13.00 92.00 | SE ,MANTIENE EN
UNIDADES DENTE LA MISMA
PRODUCTORA CANTIDAD
SDEL
SERVICIO DE
SALUD
2 OEI 02 0.E..O2 | NUMERO DE CANTIDAD ASCEND | 2020.00 67,651.00 75,000.00 85,535.00 100.00 MAYOR DE LOS
PERSONAS ENTE QUE SE HABIA
QUE ACCEDEN PROGRAMADO
AL SERVICIO
DE ATENCION
EN SALUD
Nota:
Columnas A hasta la J provienen de la informacion PEI. Se obtiene del Anexo B-2 del PEI, del reporte de seguimiento del aplicativo Ceplan V.01 (con usuario admin de Pliego) o las fichas técnicas de los indicadores.
(*) Linea Base Afio: Indicar el afio en que se realizé la primera medicion del indicador. (o]
(**) Linea Base Valor: Es el valor del indicador de objetivo estratégico previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad. %O
(***) Informacién comprende el afio de la rendicion solicitada. EE § \
Reglas: §§ ((‘j
Columnas A hasta la J provienen de la informacion PEL. H-a
Si el afio de reporte aln se encuentra en curso, en la columna | se registra el valor obtenido hasta el tltimo mes del afio de reporte en el que se cuenta con informacion. gg
El porcentaje de avance se calcula como el valor de la columna | entre la columna H, multiplicado por cien, (I/H)*100, cuando el sentido esperado del indicador es ascendente; y (H/1)*100 cuando el sentido esperado del indicador es descendente. E;\
En la columna K se registra cualquier comentario necesario sobre la fuente 0 cémo se obtuvo el valor obtenido o avance parcial del indicador.
gese2
BRUXE
BERSZ
i
gesmy
Sistema Nacional de Presupuesto Publico s 27
i3 =38
23 0OZ
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N° Unidad Ao PIA PIM Compromiso Devengado Girado % % %
Ejecutora Compr | Deven | Girado
Presupuestal omiso | gado
A B Cc D E F G H | J
TOTAL 18,147,588.00 21,858,815.00 14,138,579.00 14,083,687.03 13,886,944.00 64.7 64.4 63.5
GENERAL
1 HOSPITAL 2023 18,147,588.00 21,858,815.00 14,138,579.00 14,083,687.03 13,886,944.00 64.7 64.4 63.5
MUNICIPAL LOS
OLIVOS
Ver Anexo 2.1 al 2.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta amigable del SIAF.
Leyenda:
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Afio
C: Presupuesto Institucional de Apertura
D: Presupuesto Institucional Modificado
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado
H: Avance % Compromiso
I: Avance % Devengado
J: Avance % Girado
3. Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones
3.1. Inversion pablica (IP)
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Cantidad Costo Total de las IP Pago total de las IP Saldo de las IP activas a
total de IP | total de las activas ala fecha de activas a la fecha de la fecha de corte
cerradas IP Activas corte corte
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00§n
EZ
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00;;5'
Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF) § ;5
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones gg\

Reglas:

3.2

Obras publicas (OP)

Pagina 10 de 25
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m N° Unidad Ejecutora Presupuestal | Cantida | Cantidad Cantidad de Cantidad de Cantidad de | Costo Total Final de la Monto Total Pagado Saldo Por Pagar
d total de OP en OP sin OP OP OP
de OP | ejecucién ejecucion paralizadas culminadas
A B C D E F G H |
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OLIVOS
Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
Registrar la suma de los literales a, b, f, y g (Ver Anexo 3.2 Obras Publicas item E)
a.- En proceso de contratacion, si ya se convocé.
b.- Con firma del Contrato, pero sin inicio de ejecucion.
.- Con Recepcién, cuando se cuente con el Acta de Recepcién de Obra firmada por la Comisién de Recepcion.
g.- Con Liquidacion, cuando se cuente con el documento de aprobacion
Sistema Nacional de Contabilidad
INFORMACION FINANCIERA
4.1 Estado de situacion Financiera
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Activo Activo No TOTAL Pasivo Pasivo No Patrimonio TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
Corriente Corriente ACTIVO Corriente Corriente
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 23,782,826.64 1,408,843.14 | 25,191,669.78 5,786,496.11 1,097,007.10 | 18,328,166.57 25,191,669.78
4.2 Estado de Gesti6n
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 12,532,966.60 -16,031,404.49 -3,498,437.89,

Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)

4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Hacienda Nacional Hacienda Nacional Resultados No Realizados Reservas Resultados Acumulados TOTAL _ |
Adicional &3
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 14,989,572.85 18,328,16@)2
5%5
Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF) E g
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Estado de Flujos de Efectivo

N° Unidad Ejecutora Presupuestal A. Actividades de Operacién B. Actividades de Inversién C. Actividades de D. Total E. F. Saldo | G. Saldo
Financiamiento Aument | Diferenc | Efectivo | Efectivo
o iade y y
Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | (Dismin | Cambio | Equivale | Equivale
sde de (o] sde de o sde de o ucién) nte al nte al
Efectivo | Efectivo | (dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin del efectivo | efectivo
ucién) ucién) ucién) Efectivo al inicio al
Efectivo Efectivo Efectivo y del finalizar
y y y Equivale ejercicio el
Equivale Equivale Equivale nte al ejercicio
nte al nte al nte al efectivo
Efectivo Efectivo Efectivo
1 | HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - | 4,109,96 0.00 | 4,109,96 | 4,109,96
1,687,82 1,667,82 0.65 0.65 0.65
8.57 6.57
4.5 Estado de la Depuracidn y Sinceramiento

Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)

Pagina 12 de 25

.

VIOTVHINGD

piey TE0LTSTY

ojUBWINO0P |3p Joine |8 koS
dId ZLINIQA IMSNIMIT 13NNV X134
Z343d Zvd Jod ajuawienbip opewliq

00:50- 25-¥T-2T ¥202-50-62 -eyoed



nzzoxn
2gzm3
SZzc3
Ls5Crg
N”m(‘)D
o8 2a
5I2gs
T < 8
Nagss
ISERCH

INCR- ¥
S2ema
535522
238me
©°Im=
w 3

¢ a3

a m

o

o

5. Sistema Nacional de Tesoreria

5.1. Cartas Fianzas Vigentes

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad Total de Cartas Fianza (*)

TOTAL GENERAL

0.00

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)

(*) Indicar la cantidad de carta fianza vigentes hasta la fecha de corte, asimismo, debera incluir aquellas cartas fianzas que se encuentren proceso de renovacion.

5.2. Documentos Valorados en Custodia

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad de Letras (*)

Cantidad de Pagarés (*)

Cantidad de Facturas Cantidad de otros
negociables (*) documentos (*)

TOTAL GENERAL

0.00

0.00

0.00 0.00

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.

5.3. Fideicomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad de Cuentas de Fideicomiso (*)

TOTAL GENERAL

0.00

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Saldos de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad de Cuentas (*)

TOTAL GENERAL

0.00

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)

(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5. Titularesy Suplentes de las Cuentas

(0)0]

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad de Titulares (*) Cantidad de Suplentes (*)

TOTAL GENERAL

TVALIN

Q

0.00

o
o

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicién de titular o suplente de las cuentas bancarias.

o o GAanasg vi sa umnan

Vi

5.6. Ultimos Giros realizados pE &
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Ultimos Documentos Girados eéé
la Fecha de Corte (*) :
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TOTAL GENERAL

0.00

Ver Anexo 5.6 (Adjunto en PDF)
(*) Se debera indicar la cantidad de giros donde se cancela total o parcialmente la obligacién devengada. Reportar: Ultimo mes de la fecha de corte.

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

6.1.

Operacién de Endeudamiento - Préstamos

N°

Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad de Contratos de Préstamos

TOTAL GENERAL

0.00

1

HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS

0.00

Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)

7.  SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

7.1

Procedimientos de Seleccién

Informacién por Pliego

N°

Objeto Contractual

Total Valor Referencial / Valor Estimado

en soles S/.

Cantidad de Procedimiento de Cantidad de Procedimiento de seleccién
seleccion (Vigentes) (adjudicadas o consentidas)

A

B

C

TOTAL GENERAL

0.00

0.00 0.00

Leyenda

A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.
C: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro a la fecha de corte.

Informacién por Unidad Ejecutora

N°

Unidad Ejecutora Presupuestal

Objeto Contractual

Total Valor Referencial / Valor
Estimado en soles S/.

Cantidad de Cantidad de Procedimiento de
Procedimiento de seleccion (adjudicadas o
seleccion (Vigentes) consentidas )

c

D E

TOTAL GENERAL

0.00

TVAINOD

Q

0.00

Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual

B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)

C: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion

D: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.

E: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro

7.2.

Contratos
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Informacién por Pliego

N° Objeto Contractual Numero total de contratos vigentes Monto de Contratos S/.
1 BIEN 3.00 301,234.50
2 SERVICIO 3.00 611,112.00

Informacién por Unidad ejecutora

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Ndmero total de contratos Monto en soles S/.
vigentes
TOTAL GENERAL 6.00 912,346.50
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS BIEN 3.00 301,234.50
2 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS SERVICIO 3.00 611,112.00

Ver Anexo 7.2.1y 7.2.2 (Adjunto en PDF)

7.3.

Bienes inmuebles y predios

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmueblesy | Cantidad Cantidad Inmuebles y | Cantidad inmuebles y | Total de Inmuebles y
Predios Propios Inmuebles y Predios con Predios bajo otros Predios
Predios Administracion derechos
alquilados | Gratuita (Afectacién
en Uso)
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
7.4. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles - MEF
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendicién de Cuentas / Motivos de la no presentacién o no realizacién
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl §f3
OLIVOS de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal, 4
=
al MEF?(2) iT
2
2 HOSPITAL MUNICIPAL LOS ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | Sl §3
OLIVOS almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2) 53;\
N° Base Normativa N
1 - Decreto Legislativo N© 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento. £§ o
- Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo N°© 217-2019-EF. g % 5
- Directiva N° 006-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestién de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de Abastecimiento”. § % E
2 - Decreto Legislativo N© 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento. g é ‘é’_
- Reglamento del Decreto Legislativo N© 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo N°© 217-2019-EF. § g
- Directiva N° 004-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestién de Almacenamiento y distribucién de Bienes Muebles". 5 %
= o
G2
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Bienes Muebles Por Grupo y Clase

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Cantidad Total por Grupo/Clase Cantidad Total por Grupo/Clase
adquiridos por la gestion
A B C D E
TOTAL GENERAL 4,747.00 30.00
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y 10.00 0.00
COMEDOR
2 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | OFICINA EQUIPO DE OFICINA 30.00 0.00
3 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 4.00 3.00
OTROS
4 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | CULTURAY ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 37.00 0.00
5 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | CULTURAY ARTE MOBILIARIO DE CULTURA Y 1.00 0.00
ARTE
6 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 32.00 0.00
OTROS METALMECANICA
7 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 280.00 7.00
8 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 1,408.00 0.00
9 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 266.00 1.00
REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
10 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 440.00 0.00
ELECTRONICA
11 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 12.00 0.00
COMEDOR
12 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 791.00 0.00
HOSPITALIZACION
13 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 137.00 0.00
MEDICION P
£}
14 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 301.00 14.0(3;5
TELECOMUNICACIONES ggg
15 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 84.00 0.0GZgE\
INDUSTRIAL T
16 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA 125.00 202@3 E
OTROS L
17 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 15.00 0.0§)§ 2
18 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | OFICINA COMPUTO 734.00 1.0[@
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OTROS

19 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS | MAQUINARIA, VEHICULOS Y

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

40.00 2.00

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
Ver Anexo 7.5 Vehiculos/Maquinarias (Adjunto en PDF)

LEYENDA GRUPO

A Nombre de Ejecutora Presupuestal

B: 04 Agricola y Pesquero
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion
18 Animales

25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina Y Comedor
C: 04 Aeronave
08 Cémputo
22 Equipo
29 Ferrocarril
36 Maquinaria Pesada
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestion

7.6. Aplicativos informaticos de la entidad.

39 Cultura Y Arte

46 Electricidad Y Electrénica
53 Hospitalizacién

60 Instrumento De Medicién

50 Maquina

64 Mobiliario

71 Nave o Artefacto Naval
78 Produccioén Y Seguridad
82 Vehiculo

67 Maquinaria Vehiculos Y Otros
74 Oficina

81 Recreacion Y Deporte

88 Seguridad Industrial

95 Telecomunicaciones

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Aplicativos Informéaticos Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestion
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 11.00 1.00
Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)
7.7. Licencias de software.
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestion
A B C D
1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 0 0.00 0.00
Leyenda
A Nombre de Ejecutora Presupuestal
B Descripcion de La Licencia De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias
D Cantidad Total adquirida en la Gestion
7.8. Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras. 83
EZ
oe)
N° Unidad ejecutora Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendici6én de Cuentas / Motivos de la no presentacion o no realizacién E E
g
1 HOSPITAL MUNICIPAL ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la NO NO APLICAEN LA ENTIDAD §:3
LOS OLIVOS Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras: >
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1) e
2 HOSPITAL MUNICIPAL ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la NO NO APLICAEN LA ENTIDAD § é
LOS OLIVOS Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras: §§
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2) 4"
c
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8.

9.

3 HOSPITAL MUNICIPAL ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la NO NO APLICAEN LA ENTIDAD
LOS OLIVOS Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
Fecha Corte:

Base Normativa

1. Articulo 14 de la "Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-54.01
2. Articulo 19 de la "Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-54.01
3. Articulo 22 de la "Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-54.01

Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

8.1. Costo Anual de Personal
N° Unidad Ejecutora Presupuestal N° Total General de N° Total de registros de | N° Total de registros de Costo Total Mensual Costo Total
Personal de la Entidad personal vacantes Personal ocupados
A B C D E F
1 | TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fecha Corte
Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
LEYENDA
A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Corresponde al Total General (Vacantes y Ocupados) del cuadro Anexo 8.1
C Corresponde al Total General de Vacantes del cuadro Anexo 8.1
D Corresponde al Total General de Ocupados del cuadro del cuadro Anexo 8.1
E Corresponde al Total General del Costo Total Mensual del cuadro Anexo 8.1
F Corresponde al Total General del Costo Total Anual del cuadro Anexo 8.1
8.2. Sanciones en el ejercicio de la funcién publica.
Cantidad de servidores por Tipo de Sancién
N° Unidad Ejecutora Total de servidores con Suspension Inhabilitacién a ex Destitucién Despido Multa Otra sancion
Presupuestal sancién vigente en el servidor
periodo a rendir
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sistema Nacional de Control

9.1. Resumen General Por Servicios de Control Simultaneé (Entidad y sus ejecutoras)
N° Arfio de Emisién del Informe Ndmero de informes de Control Simultaneo con Situaciones Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones
adversas en proceso y sin acciones oY
A B c ¥
TOTAL DEL PERIODO (-) 0.00 0 0@%
A Afio de Emision del Informe de Control Simultaneo E E
B Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte 'E 5
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte g 53
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a9 9.2 Resumen General Por Servicios de Control Posterior (Entidad y sus ejecutoras)
N° Afio de Emisién del Informe Namero Informes de Control Posterior con recomendaciones Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso
Pendientes y en Proceso
A B Cc
2016 1.00 9.00
1 2017 1.00 7.00
2 2022 1.00 3.00
3 2023 6.00 8.00
4 2024 1.00 2.00
5 TOTAL DEL PERIODO (2016-2024) 10.00 29.00

A Afio de Emision del Informe de Control Posterior
B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte

C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3. Resumen de Informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
N° ANO Unidad Ejecutora Presupuestal Numero Informes de Control Posterior con | Cantidad de recomendaciones Pendientes y
recomendaciones Pendientes y en Proceso en Proceso
A B C D
2016 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 1.00 9.00
1 2017 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 1.00 7.00
2 2022 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 1.00 3.00
3 2023 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 6.00 8.00
4 2024 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 1.00 2.00
5 TOTAL DEL PERIODO (2016-2024) 10.00 29.00
Ver Anexo 9.1 al 9.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A.Afo del Informe de Control Posterior I}
B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal §O
C.Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segtin fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte EE
D.Cantidad de recomendaciones no implementadas segtn fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte §§
H
4
. i . . =
9.4. Resumen de Informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora i
.
N° ANO Unidad Ejecutora Presupuestal Ndmero Control Simultaneo con situaciones Cantidad de situaciones adversas en 2
adversas en proceso y sin acciones proceso y sin acciones 8
A B (& D El

TOTAL DEL PERIODO (-)

0.00

Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)

Pagina 19 de 25

ojuaunoop jap idine ja Lo

o
00:50- 2911718 402-50{62 *BY2e

dld ZLINIQA IMSNIM3IT 13NNV X734
Z343d Zvd Jod ajuawienbip opewliq



nzzoxn
2gzm3
SZzc3
Ls5Crg
N”m(‘)o
o8 2a
5I2gs
T < 8
Nagss
ISERCH

INCR- ¥
S2ema
535522
238me
©°Im=
w 3

¢ a3

a m

o

o

Leyenda

A.Afo del Informe de Control Posterior

B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C.Cantidad de informes de control simultaneo con situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte

D.Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.5.

Resumen de Implementacién del Sistema de Control Interno

N°

Nombre de la Ejecutora Presupuestal

2022

2023

2024

Grado de Madurez

Nivel de Madurez

Grado de Madurez

Nivel de Madurez

Grado de Madurez

Nivel de Madurez

1

HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS

98.18

SCI OPTIMO

91.96

SCI OPTIMO

90.91

SCI OPTIMO

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los tltimos 3 afios

10. Sistema de Modernizacion de la Gestién Publica

Avances en la Implementacion del Sistema de Modernizacién de la Gestién Plblica (por pliego)

10.1.

Estructura Organizacién y Funcionamiento del Estado

Reglamento de Organizacién y Funciones (aplica a Ministerios, organismos publicos y Universidades)

El ROF de la entidad se encuentra
adecuado a la normativa (1) (Si/No)

Norma de aprobacién del ROF (2)

Sl

RCD N°001-2019-HMLO

Leyenda:

)

@

Ministerios y organismos publicos - Adecuacion al D.S N°054- 2018 —PCM - Si coloca si significa que el ROF vigente fue aprobado con posterioridad a la emisién de los Lineamientos de Organizacién y Funciones y conté con la opinién técnica previa favorable de la Secretaria de Gestion Publica.
Gobiernos Regionales - Si coloca si significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestién Publica, ha emitido un Informe técnico de verificacién posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobacién del ROF); o, un informe técnico de opinién previa (con

anterioridad a la aprobacion del ROF, en caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboracién. De ser afirmativo, indicar nimero de Informe de la SGP.
Gobiernos Locales - Adecuacion a la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP - Si coloca si significa que el ROF de la municipalidad ha adoptado alguno de los modelos de estructura organica regulados en la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP.
Universidades - Adecuacion a la RM N° 588-2019-MINEDU - Si coloca si significa que el ROF de la universidad se ha sujetado a lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 588-2019-MINEDU.
Ministerios y organismos publicos -Decreto Supremo que aprueba la seccién primera del ROF y Norma del Titular de la entidad que aprueba la seccién segunda del ROF.

Q

Gobiernos Regionales - Ordenanza Regional que aprueba el ROF. §ﬁ
Gobiernos Locales - Ordenanza Municipal que aprueba el ROF. gg
Universidades - Resolucién del Titular que aprueba el ROF. E -
Ver Anexo 10.1 § ;
% -
] o
Y
10.2. Informacién a completar por pliego relacionada con el Manual de Operaciones — MOP de Programas, Proyectos especiales, 6rganos >
desconcentrados, organos académicos, direcciones regionales y fondos, segun corresponda 7gE
N° | Nombre del Programa/Proyecto/Organo o Fondo | Norma de aprobacién del MOP (1) | MOP cuenta con informe de la SGP (2) §§ ;
No se encontraron registros. %é
Leyenda E’ %
(1) Sefialar el N° del Decreto Supremo, Resolucién Ministerial, Resolucién del Titular de la Entidad u Otros (especificar). § é
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(2) Si coloca si significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica, ha emitido un Informe técnico de verificacion posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobacién del MOP); o, un informe técnico de opinién previa (con anterioridad a la aprobacién del MOP) en

caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboracion. De ser afirmativo, indicar nimero de Informe de la SGP.

10.3.

Simplificacién Administrativa — Sistema Unico de Tramites (SUT)

Tipo de Expediente (1) Nivel de avance (2) (Por iniciar/En N° de Expediente generado en el SUT (3)
proceso /Finalizado)
CARGA INICIAL POR INICIAR 0

Leyenda:
(1)

@

®)

10.4.

"Carga inicial": cuando la entidad realizé el registro en el SUT del TUPA vigente.
"Expediente regular": cuando la entidad registré un expediente para la actualizacion de su TUPA en el SUT.

"Por iniciar": cuando la entidad esta en fase preparatoria y conformacion del equipo de trabajo.
"En proceso": cuando la entidad esté registrando la informacion de sus tramites en el SUT.

"Finalizado": cuando ha concluido el registro y cuenta con el expediente publicado o en proceso de evaluacion por la entidad revisora.

Cabe precisar que las Municipalidades Provinciales y Gobiernos Regionales no requieren la presentacion a otra entidad para la aprobacion de su TUPA.
Consignar el niimero de expediente generado en el aplicativo SUT.
Cabe precisar que para las municipalidades del tipo E, F y G el vencimiento del plazo de implementacién del SUT y del nuevo formato TUPA es el 31/12/2022.

Gestién de Reclamos

Tramo de implementacién (1)

% de avance en la
implementacion (2)

Porcentaje de reclamos
atendidos dentro del plazo

legal (3)
TRAMO V 0 0
Leyenda:
®

()
(©)]

El proceso de implementacion de la Gestion de Reclamos se soporta en una plataforma digital tnica para el Estado "Libro de Reclamaciones" establecida en el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM y en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP, se efecttia en forma progresiva a través de cinco (5)
tramos, segun se detalla a continuacion:
a. Primer tramo (1): Poder Ejecutivo, que incluye a ministerios, organismos publicos, Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pert, cuyo plazo maximo de implementacioén vence el 31 de julio de 202
b. Segundo tramo (1l): Programas y proyectos del Poder Ejecutivo, Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y las empresas bajo su ambito a las cuales les aplique el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31

de diciembre de 2021.

c. Tercer tramo (111): Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Constitucionalmente Auténomos, universidades y municipalidades de Lima Metropolitana, cuyo plazo méaximo de implementacién vence el 30 de abril de 2022.

d. Cuarto tramo (IV): Gobiernos regionales, proyectos y universidades regionales, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de octubre de 2022.
e. Quinto tramo (V): Gobiernos locales (provinciales y distritales de tipo A, B y D), cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de diciembre de 2023.

De acuerdo al % de cumplimiento del proceso definido en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP y que es informado por la SGP

seda

iento a las

Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya finalizado la implementacién.

11. Sistema de Defensa Juridica del Estado

11.1.

TOTAL DE PROCESOS Y OBLIGACIONES PECUNIARIAS A FAVOR'Y CONTRA EL ESTADO

en casos donde el tramo no haya iniciado.

(934190 YOITB04TH V1 30 TVHINGD.

VIHOTVILINOD

N°

Cantidad Total
de

Investigacione
s(enel
Ministerio
Publico)

Cantidad total
de Procesos
(en el Poder

Judicial)

Cantidad de
total de otros
Procesos

Cantidad Total
de Procesos

Cantidad Total
de Casos
Emblematicos

Estado

demandante/denunciante/agraviado/actor civil

Estado demandado/denunciado/tercero civil

Monto Total
establecido en
la sentencia

Monto
Cobrado

Monto
Pendiente de
cobro

Monto Total
establecido en
la sentencia

Monto Pagado

Monto
Pendiente de

pago
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A B C D E F
1 0.00 74.00 0.00 74.00 1.00 2,476,612.45 142,388.81 2,334,223.64 1,476,612.45 142,388.81 1,334,223.64

Fecha Corte:
Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria ptiblica.
(A) Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigacion preparatoria). En caso del C. de PP de 1940, se debe consignar solo la data total referida a la investigacién preliminar.

(B) Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren judicializadas)

(C) Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Pablico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares)
(D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C

(E) Pagos exigidos por el Estado

(F) Pagos reclamados al Estado

Ver Anexo 11.1y 11.2 (Adjunto en PDF )

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccidn permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de sus objetivos, con informacién estructurada de sus indicadores.
Asimismo, establece una relacion entre dos 0 mas datos y permite la comparacion entre distintos periodos, productos similares 0 una meta o compromiso.

Se presenta la informacién de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de presentacion del Informe de Rendicién de Cuentas de Titulares, para
mostrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestién anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores
HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 3
1 TOTAL 3

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

SECCION Iil: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por las entidades publicas, en
cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse como fuente de informacién del Planeamiento
Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y otros.

5 0)

Hel

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Servicios publicos que brinda la # Servicios publicos que no aplica la EE

Entidad. Entidad. i

Total general 3 0 gé

1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS 3 0 =
Ver Anexo 13 Relacion de Servicios Publicos que Brinda la Entidad §§ E
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO gga

K3

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para [auto] evaluar su gestién respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargx
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6.

las preguntas estan vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

# Servicios Publicos Auto Evaluado

Total general

1 HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.

ANEXOS

ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:

5584

HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones

Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
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Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
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Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Pablica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IlIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
Anexo 13; Catélogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14; Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico
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