_0)
UNICIPAL

HOSPITAL M
Los Olivos /] 23 ENE. 255

Calidad, Calidez y Tecnologia i TA—

RESOLUCION DIRECTORAL N° 011-2015-HMLO

Los Olivos, 21 de Enero de 2015

VISTO: La Ordenanza N2 249-CDLO, de fecha 20 de octubre del 2006, que aprueba el
Estatuto del Hospital Municipal Los Olivos, modificado por la Ordenanza N2 251-CDLO, la
Resolucion Directoral N° 139, 144-2013-HMLO, Resolucion Directoral N2 162-2014-MLO, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el inc. s) del Articulo Trigésimo Quinto de la
Ordenanza N2 249-CDLO que aprobd el Estatuto del OPD Hospital Municipal Los Olivos, se
establece como una de las funciones del Director General el Designar, contratar, evaluar,
sancionar, promover, remover y cesar con arreglo a leyy a la politica establecida por el Consejo
Directivo a los funcionarios y personal del Hospital Municipal Los Olivos;

Que, con fecha 20 de Agosto de 2013, se expidid la Resolucidn Directoral N2 139-
2013-HMLO el cual resolvio designar como miembros integrantes del Comité para Resolver
Procesos Disciplinarios del Hospital Municipal Los Olivos, siendo esto asi, con Resolucién Directoral
N 144-2013 se resolvid corregir la Resolucion originaria debido a un error material en la
redaccién, por lo que se procedié de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2012 incisos 201.1 y
201.2 de la Ley N2 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General;

Que, mediante Resolucién Directoral N2 139-2013HMLO de fecha 20 de Agosto de
2013, se cred el Comité Especial para resolver procesos disciplinarios del Hospital Municipal Los
Olivos, el mismo fue modificado mediante la Resolucién Directoral N2 144-2013-HMLO, con la
finalidad de que se haga cargo del procedimiento administrativo disciplinario cuyo funciona
principal es determinar la existencia de Responsabilidad Administrativa Funcional, como parte de
las medidas tomadas para la subsanacion de las observaciones respecto el Examen Especial al Area
de Farmacia — Periodo 2007, 2010, Informe Largo de Auditoria Financiera del ejercicio econémico
2010, 2011 del Hospital Municipal Los Olivos, quienes deben velar por el estricto cumplimiento de
las normas legales vigentes aplicable a la materia, sin perjuicio de ello con Resolucién Directoral N©
162-2014-HMLO se resolvié ampliar las funciones al referido Comité Especializado para que se
hagan cargo de los procedimientos disciplinarios incurridos por servidores y funcionarios del
HMLO, en amparo de los principios de la Ley del Procedimiento Administrativo General,
precisando que su régimen de atribuciones de los miembros, recusacion de algin miembro, se
aplicara lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo General —Ley N2 27444 y en las
demas normas legales vigentes aplicable a la materia.

Que, estando a lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas por el Articulo
Trigésimo Quinto, inciso f) de la Ordenanza N2 249-CDLO, sefiala como una de las funciones de
Direccion General emitir Resoluciones Directorales de acuerdo a Ley y en cumplimiento de la Ley
de Procedimiento Administrativo General — Ley N2 27444,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR EL COMITE PARA RESOLVER PROCESOS
DISCIPLINARIOS DEL HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS, quienes estaran a cargo de todos los
procesos disciplinarios administrativos que se les encomiende. El Comité estara conformado por

las siguientes personas:

PRESIDENTE | RESPONSABLE DEL EQUIPO DE TRABAJO DE RECURSOS HUMANOS

MIEMBRO RESPONSABLE DEL EQUIPO DE TRABAJO DE CONTABILIDAD

MIEMBRO COORDINADORA DEL PERSONAL NO MEDICO

El Comité debera de iniciar acciones correspondientes una vez que haya sido notificado del caso
susceptible de sancion administrativa, deberd emitir un INFORME FINAL con conclusiones y
determinacién o no de faltas y sanciones, elevandolo a Direccién General, a fin de que éste sea
refrendado procediendo conforme a las atribuciones especificas detalladas en el Estatuto del

HMLO.

ARTICULO SEGUNDO.- HACER DE CONOCIMIENTO de lo dispuesto en la presente
resolucion a la OFICINA DE ADMINISTRACION para los fines correspondientes a fin de velar por el
estricto cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucidn.

REGISTRESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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