HOSPITAL MUNICIPAL
Los Olivos

Calidad, Calidez y Tecnologia

RESOLUCION DIRECTORAL N° 111-2013/HMLO

Los Olivos, 31 de Mayo de 2013

VISTOS: La Ordenanza N° 249-CDLO, de fecha 20 de octubre del 200¢,
que aprueba el Estatuto del OPD Hospital Municipal Los Olivos (modificada por Ia Ordenanza
No.251.CDLO), Proveido N° 1551-2013/DG, v;

CONSIDERANDO:

colige que es funcién del Director General el Designar, contratar, evaluar, sancionar,
promover, remover y cesar con arreglo a ley y a Ia politica establecida por el Consejo
Directivo a los funcionarios Y personal del Hospital Municipal Los Olivos:

Que, mediante Oficio N° 288-2013/HMLO/DG de Ig Direccién General
del Hospital Municipal Los Olivos dirigido a la Municipalidad de Los Olivos, solicita el
destaque de la servidora contratada Srta. Roxana Merly Torres Sudrez, a fin de que preste
servicios como Asistente Legal en la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Municipal Los
Olivos;

Que, en el aspecto de forma es menester tener presente gue el
Régimen Laboral al cual se encuentra adscrito el Hospital Municipal Los Olivos es el regulado
por el Decreto Legislativo N° 728 y la figura del Destaque ha sido establecida en el marco del
Decreto Supremo Ne° 005-90-PCM. Al respecto se sefiala que al ser el destaque solo el
desplazamiento fisico del servidor, implica que el Pago de remuneraciones lo efectye la
entidad de origen vy no limita dicha accién de personal sus derechos y beneficios adquiridos,
siendo que acorde con elio se encuentra viable el destaque;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 242-2013 de Ig Municipalidad de
Los Olivos, resuelve aprobar el destaque de Ig mencionada servidora contratada, cuya
vigencia es desde el 08 de mayo al 31 de diciembre de 2013;

Que, en ese sentido es preciso encargar a la servidora Roxana Merly

Torres Sudrez las labores de Asistente Legal de I Oficina de Asesoria Legal del Hospital
Municipal Los Olivos:
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Estando alo expuesto y en uso de Ias atribuciones conferidas por el
Articulo Trigésimo Quinto, inciso f), de I Ordenanza Ne 249-CDLO;

SE RESUELVE:

Asesoria Juridica del Hospital Municipal Los Olivos, a la Sita. ROXANA MERLY TORRES SUAREZ,
conforme a los fundamentos sefalados en la presente.

) ARTiCULO SEGUNDO.- SE DETERMINA que se abonard a la Srta. ROXANA
MERLY TORRES SUAREZ un monto equivalente de $/.400.00 (Cuatrocientos con 00/100 soles)
por el concepto de movilidad.

ARTiCULO TERCERQ.- HACER DE CONOCIMIENTO de lo dispuesto en Ig
presente a la OFICINA DE ADMINISTRACION.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS

Av. Naranjal 318 (Alt. Ovalo Naranjal) Los Olivos - Central Telefénica: 613-8282
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS oLIvos
SECRETARIA GENERAL ]

NOTIFICACION ADMINISTRATIVA N° 0740-2013-MDLO/SG

Destinatario : DR. JOSE FELIX MARTIN LAYTEN PAZOS
~ DIRECTOR GENERAL DEJ. ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS DENOMINADO
HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS g, pEm & g

Ref. ; : Resolucion de Alcaldia Nro. 242-2013,

Fecha : Los Olivos, 27 de Mayo de 2013 - ‘

Me dirijo a Ud. con Ia finalidad de remitirle adjunto al presente |a Resdlﬁcién de Alcaldia de Ia

referencia para su conocimiento y fines, conforme a sy competencia.

Atentamente,

- D——— ———————
T e R
Fecha:

II. Recepcién por persona distinta al Titular:
Recibido:

-Base legal: Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administr.

ativo General, publicada el miércoles 11 de abril
de 2001, en el Diario Oficial El Peruano. '

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS
Av. Carlos Izaguirre N° 813 Urb. Mercurio —Los Olivos
www.munilosolivos.gob.pe
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Los Olivos 30 de Mayo de 2013

VISTOS: El F.U.T. N° [-0007228-2013 que contiene el Oficio N° 288-2013/HMLO/DG de la

— Direcci<_5n General del Hospital Municipal Los Olivos, Informe No© 00381-2013/MDLO/GA/SGRRHH de [a Sub

£ Srien de Recursos Humanos, Informe No 00381-2013/MDLO/GAJ de la Gerencia de Asesoria Juridica,
fﬁgﬁt Las ounvBedveido NO 518-2013/MDLO/GM de |a Gerencia Municipal; y,
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- CONSIDERANDO:

2 Que, con Oficio N° 288-2013/HMLO/DG de la Direccidn General del Hospital Municipal Los

" Olivos, contenido en el F.U.T. N° 1-0007228-2013 solicita el destaque de la servidora contratada Srta. Roxana.

Merly Torres Suarez, tal como se especifica;

Que, con carta s/n de fecha 04 de mayo de 2013, la servidora publica contratada Roxana
Merly Torres Suarez €xpresa su conformidad con el destaque, conforme se extrae del contenido del citado
documento;

Que, mediante Informe N°© 00381-2013/MDLO/GA/SGRRHH la Sub Gerencia de Recursos
manos, entre otro sefiala que el Hospital Municipal Los Olivos solicita se destaque a la servidora contratada
a jpartir del 06 de Mayo del 2013 a fin de que preste servicios como Asistente Legal en el Area de Asesoria

gal de dicho Organismo, cumpliéndose en el presente caso con los requisitos de competencia funcional y
lazo maximo. Asimismo, conforme a los fundamentos que €xpone en su pronunciamiento opina por la
procedencia del destaque;

Que, en el aspecto de forma es menester tener presente que el Régimen Laboral al cual se
ncuentra adscrito el Hospital Municipal Los Olivos es el regulado por el Decreto Legislativo N© 728 y la figura
(del Destaque ha sido establecida en el marco del Decreto Supremo N© 005-90-PCM, acorde a ello se considera
g}'viable el destaque en tanto que no Importa variaciones en las condiciones remunerativas de la servidora que
,,?impliquen confusién en la aplicacién de regimenes;

Que, la accidn aludida precedentemente constituye una oportunidad para que la servidora
pueda aplicar y potenciar los conocimientos y experiencias adquiridas, existiendo un compromiso verbal a fin

" de gestionar una accién paralela que permita la cobertura del puesto desocupado de forma tal que la labor de

la gerencia no se vea perjudicada;

Que, la Gerencia de Asesorfa Juridica acorde a los fundamentos de hecho y derecho
esgrimidos opina remitir los actuados a Ia Secretaria General a fin de que se expida la Resolucidn de Alcaldia
que disponga, en via de regularizacién a partir del 08 de mayo Ultimo, el destaque de la servidora Roxana
Merly Torres Suarez al Hospital Municipal Los Olivos; salvo delegacién expresa de dicha atribucién al Gerente
Municipal. Al respecto obra el Proveido NO 518-2013/MDLO/GM de la Gerencia Municipal;

para el desplazamiento de los servidores dentro de la carrera administrativa. Asf mismo, establece en su Art.
80°: "El destague consiste en e/ desplazamiento temporal de un servidor a otra entidad a pedido de ésta
debidamente fundamentado, para desempefiar funciones asignadas por la entidad de destino dentro de su
campo_de competencia funcional. £l servidor sequird percibiendo sus remuneraciones en /s entidad de origen.
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Estando.a lo informado y de conformidad con las facultades conferidas por el Art. 20°,
.Inciso 6 y Art. 739 de I3 Ley Orgénica de Municipalidades No 27972;

SE RESUELVE:

. ARTICULO SEGUNDO.- EI destaque y encargo aludidos en los articulos precedentes
tendrd vigencia al 31 de diciembre de 2013, salvo disposiciones en contrario.

ARTICULO TERCERO.- HACER DE CONOCIMIENTO a Ia GERENCIA MUNICIPAL,
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA y DIRECCION GENERAL
DEL HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS, para los fines de Su competencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

W" Dissernd

SELIPE B, CASTILLO ALFARG
ALCALDE




