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Calidad, Calidez y Tecnologia.
RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N° 260-2021-HMLO/GAF

Los Olivos, 28 de octubre de 2021

VISTOS: La cedula de nofificacion judicial N° 54887-2021-JR-LA, la Resolucion N° Catorce de fecha doce de octubre
del 2021, emitida por el Segundo Juzgado Especializado de Trabajo, Expediente N° 10332-2015-0-0901-JR-LA-02, el
Memorando N° 020-2021-HMLO/OAJ, el Informe N° 775-2021-HMLO/GAF/RRHHYGR de la Unidad de Recursos

Humanos y Gestion de Riesgos; y,
CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Municipal Los Olivos es un Organismo Publico Descentralizado con personeria juridica de derecho
pliblico, autonomia administrativa, econémica y técnica creado por Ordenanza N°053-2001/CDLO y sus

modificatorias;

Que, con Memorandum N° 020-2021-HMLO/OAJ de fecha 25 de octubre del 2021, la Oficina de Asesoria Juridica

informa de la Resolucion N° 14 de fecha 12 de Octubre del 2021, emitida por el 2° Juzgado Especializado Laboral -

e Lima Norte, Expediente N° 10332-2015-0-0901-JR-LA-02, en el proceso de Incumplimiento de Disposiciones y
,',‘;;;,s\\‘?fjohu% Normas Laborales, seguido por ADA MARIA DE LOS ANGELES ZAMORA PEREZ, contra el Hospital Municipal Los
$ A “)\  Olivos, que declara fundada en primera instancia sobre desnaturalizacion de los contratos de trabajo a plazo fjoy
EZ;.. reconocimiento de condicion laboral sujeto al régimen laboral de la actividad privada y fundada en parte respecto al
pago de beneficios sociales, debiendo la demandada RECONOCER A LA DEMANDANTE LA CONDICION

RO, o)
N,y [fRES S"‘*}’// LABORAL SUJETA AL REGIMEN LABORAL DE LA ACTIVIDAD PRIVADA DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728,

o™
g(\r&" ’

—t A PLAZO INDETERMINADO, DESDE SU FECHA DE INGRESO 07 DE OCTUBRE DEL 2005 HASTA EL 07 DE
ABRIL DEL 2015;

Que, con Informe N° 775-2021-HMLO/URRHHYGR la Unidad de Recursos Humanos y Gestion de Riesgo, concluye
que es necesario continuar con el procedimiento administrativo y dar cumplimiento al mandato judicial, sefialando que,
mediante resolucion de vista, de fecha tres de noviembre del 2016, la Corte Superior de Justicia de Lima Norte
confirma la sentencia de primera instancia, en tanto que la Segunda Sala de Derecho Constitucional y Social
Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la Reptblica declaro infundado el recurso de casacion interpuesto por

el demandado.
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> VB ‘:’oz\ Que, en esta medida, lo dispuesto por el érgano jurisdiccional mediante la Resolucion N° 14, los antecedentes que
9 3 acompafian y a lo informado por la Oficina de Asesoria Juridica, debe cumplirse en atencion a lo prescrito en el articulo
£301. 5/ 4° de la Ley Organica del Poder Judicial que prescribe; Caréacter vinculante de las decisiones judiciales. Principio
y de administracion de justicia. “Toda persona y autoridad esté obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones
judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder
calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos a interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil
penal o administrativa que la ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la
organizacioén jerérquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el organo
jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su
contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad politica, administrativa,
civil y penal que la ley determine en cada caso. Esta disposicion no afecta el derecho de gracia’, en dicho entendido
corresponde que el mandato contenido en la sentencia sea cumplido de manera estricta, en su propio término, sin

poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interponer sus alcances;

Que, el literal 1) del articulo 15° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Municipal Los Olivos,
establece a la Gerencia de Administracion y Finanzas: “Emitir resoluciones en primera instancia administrativa en los
casos que le correspondan de acuerdo a sus funciones, asi como en aquellos casos que se le hubiera delegado la

funcion”;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER a ZAMORA PEREZ, ADA MARIA DE LOS ANGELES como trabajadora bajo
el régimen de la actividad privada contenido en el Decreto Legislativo N° 728 con contrato a plazo indeterminado
desde el 07 de Octubre del 2005 al 07 de abril del 2015 y consignar dicha condicion en planilla de remuneraciones,
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en mérito a la Resolucion catorce expedida por el 2° Juzgado Especializado Laboral - Lima Norte, Expediente N°
10332-2015-0-0901-07055-2009-0-1801-JR-LA-02.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente resolucion a ZAMORA PEREZ, ADA MARIA DE LOS ANGELES,
Unidad de Recursos Humanos y Gestion de Riesgos y a la Oficina de Asesoria Juridica, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

HOSPITAL MUNICIRAL LOS OLVOS
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CC. Archivo



