— | HOSPITAL MUNICIPAL
LOS OLIVOS
Calidad, Calidez y Tecnologia.

RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

N° 046-2020/HMLO/GAF
Los Olivos, 30 de junio de 2020

VISTOS: La Resolucion Directoral  N°030-2020-HMLO; el  Memorandum  N°121-2020-
HMLO/GAF/URRHHYGR; el Informe N°01221-2020-UC-HMLO; el Informe N°586-2020-HMLO/GAF,
Memorandum N°0830-2020-HMLO/OPP; el Informe N°636-2020-HMLO/GAF; el Informe N°191-2020-
HMLO/OAJ; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Municipal Los Olivos es un Organismo Publico Descentralizado con personeria juridica de
derecho publico, autonomia administrativa, econdmica y técnica creado por Ordenanza N°127-CDLO y sus
modificatorias, Ordenanza N°139-CDLO y Ordenanza N°171-CDLO.

Que, en atencion al Memorandum N°121-2020-HMLO/GAF/URRHHYGR la Unidad de Recursos Humanos y

Gestion de Riesgos que elabora y remite la liquidacion de vacaciones truncas de la ex servidora MORALES

o r,% INGA ROSARIO ELENA, Personal de Limpieza del 01/02/2020 al 07/04/2020, revisado y validado por la
* & % Unidad de Contabilidad mediante Informe N°01222-2020-UC-HMLO, contando con disponibilidad
@ o \presupuestal remitida por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto con Memorandum N°0830-2020-
RO Ly}HMLO/OPP y opinion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica a través del Informe N°191-2020-
L, 31:_ =" HMLOIOAJ; la Gerencia de Administracion y Finanzas autorizada por el Articulo Segundo de la Resolucién

Directoral N°030-2020-HMLO;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL PAGO DE LIQUIDACION DE VACACIONES
TRUNCAS ascendente a S/ 186.21 (CIENTO OCHENTA Y SEIS CON 21/100 SOLES) a favor de la ex
servidora MORALES INGA ROSARIO ELENA, incluyendo la ejecucion del descuento previsional y el pago
de aportes a cargo de la HMLO segln se detalla:

APELLIDOS Y NOMBRES :  MORALES INGA ROSARIO ELENA
“  DNI ;43506114
. B FECHA DEINICIO : 01/02/2020
Yo/t o FECHA DETERMINO : 07/04/2020
.. . 7 MOTIVO :  RENUNCIA VOLUNTARIA
TIEMPO DE PRESTACION :  0ANOS 2 MESES 7 DIAS
CARGO :  PERSONAL DE LIMPIEZA
CONTRAPRESTACION : 5/1,150.00
CONDICION DEL TRABAJADOR :  CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS D.L N°1057
AREA :  UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
CENTRO DE COSTO ;32601
CALCULO DE LIQUIDACION
DIAS TRABAJADOS: : 0 0.00
0.00
VACACIONES TRUNCAS
ANOS 0 0.00
MESES : 2 191.67
DIAS : 7 22.36
§1214.03
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' DEDUCCIONES DE LEY
ONP : 13.00% SUB TOTAL | S/27.82 |
RENTA DE CUARTA CATEGORIA : 0.00% SUB TOTAL | $/0.00 |
APORTACIONES
ESSALUD 9% SUB TOTAL | $/19.26 |
SCTR : o 0.00% SUB TOTAL | $/0.00 |
RESUMEN i
DIAS TRABAJADOS : 0.00
VACACIONES TRUNCAS : 21403
DESCUENTO DE LEY (ONP Y RTA. 4TA) D 21.82
DIAS DE VACACIONES : 0.00

TOTAL A PAGAR 186.21

SON: CIENTO OCHENTA'Y SEIS CON 21/100 SOLES

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER la realizacion de los actos de administracion conducentes al pago de la
liquidacion de vacaciones truncas, asi como la ejecucion del descuento previsional y el pago de aportes a
~. cargo del HMLO descritos en el Articulo Primero de la presente resolucion; asi como su publicacion en el
; “, portal www.hospitalmunilosolivos.gob.pe, a cargo a la Unidad de Estadistica e Informatica del HMLO.

* |REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

*./ Cg.Archivo

Lic. GR;\CICLA (:AQW -3a
Gerencia de Administracinn y Finarzar




