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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS Y LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL

Conste por el presente proyecto de convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial
‘ entre 1a FACULTAD DE ODONTOLOGIA, de LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
. VILLARREAL - con RUC N° 20170934289 con domicilio legal Calle San Marcos N° 351,
: Pueblo Libre, debidamente representada por su Decano Mg. MARTIN GLICERIO ANANOS
GUEVARA, identificado con DNI N°08737304, designado mediante Resolucién R. 542- 2016-
UNFV y con Resolucién Rectoral N°1985-2012-CU-UNFV se delega a los decanos la
suscripcion de convenios especificos, a quien en adelante se denominara LA FACULTAD, y
de otra parte EL HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS - con RUC N° 20514772194 con
domicilio legal Av. Naranjal 318 urbanizacién naranjal, Los Ofivos, debidamente representada
por su Directora General, DRA. ARMIDA SANTILLAN TOLENTINO, identificado con DN N°
43759570, designado mediante Resolucién de Alcaldia N°004-2020 se delega a la directora
la suscripcion de convenios especificos, a quien en adelante se denominara EL HOSPITAL,
en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA — LAS PARTES

ANTECEDENTES

LA FACULTAD es una institucién educativa al servicio del Pais integrada por profesores,
estudiantes de pregrado y posgrado que tiene -entre otros propdsitos la formacion de
profesionales en el campo de la Odontologia, efectuar docencia e investigacién cientifica,
orientando a sus acciones educativas a las caracteristicas de las necesidades de salud del pais
bajo un enfoque cientifico y humanista en permanente interaccion con la comunidad, para la
cual coordinara actividades con la Municipalidad Distrital de los Olivos a fin de asegurar una
coherente programacion acciones educativas y acciones en atencién de salud.

HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS Atender a nuestros pacientes en forma rapida y cémoda
a fin de lograr su pronta recuperacion. Fortalecer el Sistema Municipal de Salud para prevenir y
_ = // atender la enfermedad a tiempo, mejorando la atencién integral de salud para la poblacion de
\Q—}"i'ffr’o m\“\jff, " Lima Norte con tecnologia, investigacion, docencia y desarrollo del potencial
~===="" humano. Posicionar al HMLO como el mejor Hospital Municipal del Perq marcando una
experiencia positiva en la descentralizacién de los servicios de salud en el ambito de los

gobiernos locales.

CLAUSULA SEGUNDA: EL OBJETIVO DEL CONVENIO

El objetivo del presente convenio es unir esfuerzos entre la FACULLTAD DE ODONTOLOGIA
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y EL HOSPITAL MUNICIPAL LLOS OLIVOS, con el propdsito de realizar acciones conjuntas
de prevencién, promocioén de la salud bucal enfocado en nifias, nifios, adolescentes, adultos,
adultos mayores y personas con discapacidad a la poblacién beneficiaria del distrito de los
olivos, en situacién de vulnerabilidad y riesgo social, a través de los servicios articulados de
ambas instituciones, en el ambito local. Donde la universidad enviara internos de odontologia
del (ltimo afio académico al hospital a su vez coordinar actividades interinstitucionales para
fortalecer la intervencién de la salud bucal, en todo el distrito.

CLAUSULA TERCERA: DEL COMPROMISO DE LAS PARTES
Las partes asumen lo siguiente:

3.1 DE LA FACULTAD:

3.1.1 Enviar a los estudiantes de odontologia al HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS
para la Ejecucidon del convenio las actividades y acciones preventivas, de
promocién de la salud, donde participen los internos de odontologia de la UNFV.

3.1.2 Brindar todas las facilidades para la operatividad en el apoyo de los estudiantes
de Odontologia, la cual no demanda gasto al hospital.

3.1.3 Gestionar mediante el convenio la nueva sede de los estudiantes de Odontologia
en el Hospital Los Olivos

DEL HOSPITAL:
3.2.1 Coordinar la rotacion de los estudiantes de Odontologia como sede principal en
el Hospital Municipal Los Olivos

3.2.2 Coordinar el desarrollo del Internado Hospitalario en las diversas aéreas de sajud
del hospital '

CLAUSULA CUARTA: DE LA COORDINACION:

“Ambas partes designaran a sus representantes para la coordinacion de la ejecucion,
_.:.\ eguimiento, monitoreo y evaluacion del convenio.
¥ Por parte del HOSPITAL se designa como personas responsables del seguimiento del convenio

\@‘/ | Director General, y la oficina de Gestion Calidad Derecho de las personas e Imagen

7 Institucional por parte de LA FACULTAD se designa como personas responsables del
seguimiento del convenio al decano de la Facultad de Odontologia y la Oficina de Practicas Pre
Profesionales

CLAUSULA QUINTA: DEL SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION

Las partes se comprometen a emitir informacion de la ejecucion del convenio, en forma
semestral y al final de este, con esta informacion la Universidad realizard el seguimiento,
monitoreo y evaluacion del cumplimiento y/o renovacion del presente convenio.

Estas acciones seran coordinadas con los representantes designados segun lo mencionado en
la clausula precedente.
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CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO
El periodo de vigencia del presente convenio sera de dos (02) afos, computados a partir de la
suscripcion, del presente convenio y podra ser renovado si las partes lo estimen conveniente.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Las modificaciones, restricciones o ampliaciones del convenio que las partes estimen
conveniente efectuar, se haran constar en ADENDAS que se suscribiran con las mismas
formalidades que el presente convenio y formaran parte de

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las discrepancias sobre la interpretacion y alcances del presente convenio seran resueltas via
directa por las partes.

DE LA VALIDEZ

‘Slras partes declaran conocer el contenido y alcance de fodas y cada una de las clausulas y

/anexos que forman parte del presente convenio y se comprometen a respetarlas de acuerdo
con las reglas de la buena fe y comun intencién, sefialando que no media vicio o error que
pudiera invalidar el mismo.

CLAUSULA NOVENA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio puede ser resuelio por las siguientes causales:

a) Porincumplimiento de las obligaciones contraidas por cualquiera de las partes.

b} Por mutuo acuerdo.

¢} Por caso fortuito o fuerza mayor que impida continuar con la prestacion del
servicio.

// Cuando una de las partes considere que se ha incurrido en la causal a) de la presente clausuia,
debera comunicar dicho incumplimiento y su decisién a la otra parte hasta treinta (30) dias

antes de resolver el convenio, a menos que dentro del mismo plazo el incumplimiento sea
subsanado.

~ CLAUSULA DECIMA: DEL DOMICILIO

Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con motive de la
efecucion de este convenio, ambas partes sefialan como sus respectivos domicilios los
indicados en 12 introduccién de este documento,

El cambio de domicilio de cualquiera de las partes surtira efecto desde la fecha de
comunicacion de dicho cambio a la otra parte, por cualquier medio escrito.
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CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY

Respecto a lo no previsto por las partes en el presente convenio, ambas se someten a lo
establecido en el Cadigo Civil, la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General y
demas normas que resulten aplicables.

Estando de acuerdo con todos y cada uno de los términos de este proyecto de convenio se
suscribiran en sefal de plena conformidad firmandose en tres (3) ejemplares de igual valor

alosdias @2 delmesde  MARZD  del afo dos mil veinte.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS Y LA
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA Y CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD
ALAS PERUANAS \

Conste por el presente documento; el Convenio Especifico que celebran:

1. EL HOSPITAL MUNICIPAL LOS OLIVOS, identificado con ndmero de RUC N° 20514772194, con
domicilio legal en Ia Av. Naranjal N° 318, Distrito de Los Olivos, Provincia y Departamento de Lima,
representado por su Director General ALBERTC ROMEL ARROYD ROMERD, identificado con DNI N®
06433278 designadoe por Resolucién de Alcaldia N?1066-2018 de la Municipal Distrital Los Olivos,
a quien en adelante se le denominara EL HOSPITAL., y de otra parte;

2 LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA Y CIENCIAS DE LA S8ALUD DE LA UNIVERSIDAD ALAS
PERUANAS., identificada con nimero de RUC 20303083766, con domicilio legal en Av. San Felips N°
1109 distritc de Jesis Maria, provincia de Lima y departamento de Lima, representada por su Rector,
Dr, LUIS FRANCISCO LUIS PEREZ EXPOSITO. Identificado con C. E. N° 002386972, inscrito en los
Registros Ptiblicos, en el Partida Electrénica N° 11055483, Asiento C00091, Ficha N° 0011055493, A
quien en adelante se denominarad LA FACULTAD.

El presente Convenio Especifico se suscribe en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: INSTALACIONES

E! presente convenio se ejecutard en las insialaciones de EL HOSPITAL, sujstéandose a la organizacion,
funcionamiento y reglamentos de la misma.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO GENERAL
El presente convenio tiene por objetivo general establecer |as bases de coordinacion entre EL HOSPITAL y LA

FACULTAD, para la adecuada formacidn y capacitacién de profesionales de LA FACULTAD, acorde con los
planes de desarrollo de! sector salud en el Pert.

CLAUSULA TERGERA: OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 Orientar e} proceso de ensefianza —~ aprendizaje hacia el cambio de actitud y compoertamiento del
educando, para la soluclon Integral de los problemas de salud.
3.2 Contribuir & la mejor formacién de los profesionales de LA FACULTAD, utilizando con fines docentes

- asistenciales la infraestructura de EL HOSPITAL.

3.3 Incentivar vy promover la investigacion, principaimente en los campos educativos, clinicos,
epidemiolégicos, operacionales y sociales, relacionados al proceso de salud —snfermedad.

34 Reforzar la actitud de setvicio de los docentes y alumnos con proyeccion a la familia v a la
comunidad en general, con énfasis al grupo materno infantil y a la tercera edad, aplicando la
estrategia de atencion primaria.

1
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Desarrollar la relacidn docencla-servicio bajo los principios de salud integral, con énfasis en lo
concerniente a la promocién de la salud, prevencion de las enfermedades y al trabaje integrado en

grupos multidisciplinarios, con participacion activa de la comunidad,
¥

CLAUSULA CUARTA: CONDICIONES FUNDAMENTALES

4.5

4.6

4.7

La participacion de los esiudiantes de LA FACULTAD, debe realizarse con permanente tutoria,
asesoria y supervisién a cargo de profesionales de EL HOSPITAL o de LA FACULTAD.,

La accidn docente-asistenclal tendra como marco de referencia los perfiles epidemioldgicos de la
poblacidn y los programas de salud del Ministerlo de Safud.

La accidh docente-asistencial comprendera Ja atencién integral. Es decir, los siguientes aspectos:
pramoctén, proteccién, prevencién, recuperacion y rehabilitacion de la salud,

La accion docente-asistenclal se sujetard a la organizacion, funcionamiento y reglamentos de EL
HOSPITAL.

Los docentes que no forman parte del personal de EL. HOSPITAL y que por razones académicas
asisian al establecimiento, dependeran del Coordinador de EL HOSPITAL,

La Investigacién de los problemas relativos a la salud, sus condicionantes, incluyendo el modo y
forma de actuar de fos setvicios de salud, formara parte de la programacion conjunta y tendra en
cuenta las neceslidades prioritarias de salud de la poblacidn evitando la duplicacién de esfuerzos y
propiciando la participacion de la comunidad.

Las acciones que se programan al amparo del presente convenio deben respetar los campos
especificos de accidén de ambas instituciones, buscando en tode momento la complementacion de
esfuerzos y el uso racional de los recursos de cada uno de ellos, con el propdsito comun de contribuir
a elevar e} nivel de salud de la poblacidn.

CLAUSULA QUINTA: ORGANIZACION, SUPERVISION Y EVALUACION

3.1

La programacion conjunta y la evaluacion de las aclividades de docencla — servicio serén de
responsabilidad del Comité Técnico integrado por dos representantes de EL HOSPITAL y dos
representantes de LA FACULTAD, el que estara conformado por las siguientes personas:

Por EL HOSPITAL:

- Coordinador de Et Hospital,

Por LA FACULTAD:

- Coordinador General de fa Facultad.

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION

Con la finalidad de facilitar y cumplir con los objetivos acordados ente las partes, se designara un Comité Técnico

~
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Permanente de Internos que estara conformado por los miembros de la Comisidn de Intemos de LA FACULTAD
y el Coordinador de Internos de EL. HOSPITAL, los mismos que tendran como funciones:

|9

6.1 Control, supervision y evaluaclén de las aclividades que se realicen fomentando la mejoria de

relacionss entre el personal profesional, 1écnicos y auxiiares con los Intemos.
6.2 Elaborar anuaimente el prograrma conjunto de las actividades integradas docente-asistenciales y de
investigacion en pre-grado,
Desempefiar la labor de Organismo Asesor de las clausulas establecidas en el presente Convenio.
Elaborar un informe anual sobre los objetivas y metas alcanzadas, el mismo que serd elevado al
Director Médico de EL. HOSPITAL y al Decanc de LA FACULTAD, para su evaluacién, aprobacion y
reajustes.
Vigilar el cumplimiento de ia disciplina dentro de EL. HOSPITAL y emitir informes para conocimiento y
adopcidn de medidas que fueran necesarias por las autoridades competentes,

CLAUSULA SEPTIMA: RESPONSABILIDAD DE EL HOSPITAL

Con el fin de establecer los lineamientos de trabajo de cooperacion mutua entre ambas Instiluclones en
docencia e investigacion, para el cumplimiento de este convenio son responsabilidades de EL HOSPITAL:

7.1 Ofertar anualmente un numero de campos clinicos (Pre Grado) que estaré en funcion de la
capacidad instalada de EL HOSPITAL y sus sedes en todo el Peru.

7.2 Ofertar anualmente plazas para internado médico y pasantia, que eslard en funcién de la capacidad
instalada de EL HOSPITAL y sus sedes en todo el Pert.

7.3 Brindar sus ambientes clinicos segin su disponibilidad para que los alumnos de LA FACULTAD

realicen las actividades académico-asistenciales y de investigacién sefaladas en sus programas
curricutares, sujetandose a la organizacién, normas y disposiciones vigentes de EL HOSPITAL.

{' 74 Olorgar facilidades para que los esludiantes realicen proyectos de investigacion, autorizados por LA
' FACULTAD y por EL HOSPITAL que contribuyan al desarrollo profesional de los estudiantes y de EL
HOSPITAL.
75 Velar por el cumplimiento de los planes curriculares establecidos por LA FACULTAD.
76 Facilitar al acceso a la Biblioteca (Centrc de Documentacién e Informacién Cientifica) de EL

HOSPITAL, a los alumnos de LA FACULTAD, a los cuales les alcance el presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA: RESPONSABILIDAD DE LA FACULTAD

Con el fin de establecer los lineamientos de trabajo de cooperacién mulua entre ambas instituciones en docencia
e investigacion para el cumplimiento de esle convenio, son responsabilidades de LAFACULTAD:

8.1 Designar a los alumnos que inicien el internado hospitalario segun las vacanies establecidas en el
presente convenio, las cuales se deslgnaran por estricto orden de mérito.
8.2 Designar al Coordinador de Intemos (siempre y cuando sean mas de 05 intemos) que se encargara

ks )
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de la Tutoria de los mismos, mediante una Resolucion y en base a una terna propuesta por el
Director del Hos pitaI-

8.3 LA FACULTAD remitira a EL HOSPITAL el disefic del récord de actividades que debe cumphr el
internc durante la rotacién en cada uno de los servicios sefnalados,

84 LA FACULTAD auspiciara oficialmente los eventos cientificos que realice EL HOSPITAL.

8.5 Rernitir oporfunamente, la solicitud de campo clinice y los objetivos que van a desarroliarse en los
programas de estudio a EL HOSPITAL.

Contar con la cantidad suficiente de docentes que permita un adecuado enfrenamiento a los
estudiantes de LA FACULTAD vy garantizar que los docentes de la misma, no realicen actividades
académico- asistenciales simulianeamente para otras instiluciones.

Brindar asesoria especializads de acuerdo a su competencia, en proyectos de investigacion
elaborados por profesionales de LA FACULTAD dentro del marco de integracidn de docencia-
servicios de EL HOSPITAL.

Brindar auspicio a las actividades cientificas, académicas y de capacitacion que EL HOSPITAL

organice de acuerdo al reglamento existente en la Universidad Alas Peruanas.

8.9 Facilitar al acceso a los centros de documentacion (bibliotecas, hemerotecas, videotecas, otros) de ia
Universidad Alas Peruanas. a los profesionales de EL HOSPITAL de acuerdo a los requisitos y
normas establecidas para los alumnos de LA FACULTAD.

8.10 LA FACULTAD asume la responsabitidad de hechos de sustraccién probados por EL HOSPITAL de
bienes, equipos, instalaciones ¢ mobiliario asignados a las actividades académico-asistenciales y
administrativas, ocasionados por los estudiantes o docentes de LA FACULTAD. Asimismo, LA
FACULTAD se compromete a tomar las medidas académicas administrativas necesarias para que el
alumno o docente que resulte responsable de dafios a los bienes de EL HOSPITAL cumpla con el
resarcimiento correspondiente.

CLAUSULA NOVENA: ACTIVIDADES

( 9.1 El afio del internado se ajustara de acuerdo al programa académico establecido por EL HOSPITAL v
{ LA FACULTAD, debiendo los internos cefiirse a éste.
9.2 En los lrabajos practicos, laborales asistenciales en sala o guardias, las actividades estaran bajo la

vigilancia del Coordinador de Internos en estrecha relacion con los Jefes de Servicios respectivos vy,
en cumplimiento de las actividades académicas previamente establecidas.

9.3 La califlcacion de los internos estard a cargo del Departamenio y/o servicios donde se realiza el
internado, segun la Ficha de Evaluacion expedida por LA FACULTAD y en estrecha relacién con el
Coordinador de Internos. ‘

GLAUSULA DECIMO: VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de un (1) afo a partir de la fecha de su suscripcidn.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DISPOS|CIONES COMPLEMENTARIAS
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Las situaciones ho previstas por el presente convenio seran resueltas por el Comité Técnico,
previa consulta con las Direcciones correspandientes.

Suscrito en la ciydad de Lima, en cuatro ejemplares de un mismo tenor y valor, alos....... dias
delmesde.... .0 ...

del afio 20
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